
ОТЧЕТ 

Государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения центра развития ребенка - детского сада № 29 

 Красносельского района Санкт-Петербурга о выполнении мероприятий 

 Плана мероприятий по противодействию коррупции в ГБДОУ ЦРР – детском саду № 29 Красносельского района СПб на 2023-2027 годы 

 за 2025 год 

№ 

пункта 

плана 

Наименование мероприятия плана Информация о реализации мероприятия плана 

1 Учет положений статьи 12 Федерального 

закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции» 

В течение 2025 года на работу в учреждение лиц замечающих должности 

государственных или муниципальных службы не поступало. 

2 Организация и проведение проверок (ревизий), 

направленных на обеспечение эффективного 

контроля за использованием государственного 

имущества, закреплённого за учреждением 

Приказ от 05.11.2025 №71 - ах «О назначении материально ответственных лиц»; 

Заключен договор «Договор о полной материальной ответственности» с 

заместителем заведующей по АХР Машковой Л.В., кастеляншей Моисеевой С.С., 

кладовщиком Беловой И.М., старшим воспитателем Макеевой М.С. 

В январе была предоставлена в контролирующие организации карта учёта движимого и 

недвижимого имущества и размещена информация в Программном комплексе 

«Имущество Санкт-Петербурга» 

Приказ от 05.11.2025 №72-ах «О назначении постоянно действующей комиссии» 

Приказ от 29.10.2025 №66-ах «О создании инвентаризационной комиссии ГБДОУ ЦРР – 

детского сада №29 Красносельского района СПб» 

Размещен Отчет о результатах самообследования Государственного бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения центра развития ребенка - детского 

сада №29 Красносельского района Санкт-Петербурга (по состоянию на 31 декабря 

2024 года) 

3 Контроль за реализацией положений 

Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных 

и муниципальных нужд» 

Приказ от 09.01.2025 №10-ах «О создании единой комиссии по осуществлению закупок»; 

В ГБДОУ ЦРР – детском саду № 29 Красносельского района СПб предоставляется полная 

и достоверная информации о деятельности учреждения, как на информационном стенде, 

так и в сети Интернет, обеспечивается гласность и прозрачность осуществления закупок 

товаров, выполнения работ, оказания услуг для нужд ГБДОУ ЦРР – детского сада № 29 

Красносельского района СПб;  

Осуществляется учет заключенных контрактов (договоров) и контроль  

за неукоснительным выполнением их условий. Все контракты находятся в открытом 



доступе в Единой информационной системе (ЕИС). При нарушении поставщиком 

(подрядчиком, исполнителем) условий контракта, своевременно применяются меры 

ответственности, предусмотренные контрактом и действующим законодательством. 

4 Контроль за предоставлением платных 

образовательных услуг и распределением 

денежных средств, полученных от оказания 

платных услуг 

Приказ от 12.02.2025 № 11 - ах «О распределении остатков внебюджетных 

средств, полученных от оказания платных образовательных услуг за 2024 год»; 

Приказ от 15.09.2025 № 65-ах «Об организации работы по оказанию платных 

образовательных услуг». Копия данного приказа предоставлена в Отдел образования 

администрации Красносельского района. 

Ежемесячно в ГКУ СПб «Центральную бухгалтерию администрации Красносельского 

района» предоставляются следующие документы: 

Акт выполненных работ; 

Приказ о начислении заработной платы; 

Расчёт заработной платы сотрудников 

Отчет о расходовании внебюджетных средств в ГБДОУ ЦРР – детском саду № 29 

Красносельского района СПб. Утвержден приказом 

5 Анализ распределения фонда надбавок и доплат 

работникам учреждения 

Распределение фонда надбавок и доплат работникам учреждения осуществляется в 

соответствии с: 

 Положением о системе оплаты труда работников ГБДОУ ЦРР – детского сада          № 29 

Красносельского района Санкт-Петербурга, утвержденного приказом от 06.02.2018 №13-

ах, принятого Общим собранием трудового коллектива Протокол от 06.02.2018 №1; 

учтено мотивированное мнение профсоюзного комитета первичной профсоюзной 

организации Протокол от 25.01.2018 №1.1 

Положением о порядке материального стимулирования работников ГБДОУ ЦРР – 

детского сада № 29 Красносельского района Санкт-Петербурга, утвержденного приказом 

от 06.02.2018 №13-ах, принятого Общим собранием трудового коллектива Протокол от 

06.02.2018 №1; учтено мотивированное мнение профсоюзного комитета первичной 

профсоюзной организации Протокол от 25.01.2018 №1.1 

Заседание комиссии происходит два раза в год. 

Приказ от 22.10.2025 № 69.1-ах «О создании Комиссии по материальному 

стимулированию» 

6 Контроль ведения учета табеля рабочего 

времени работников учреждения 

Табель учета рабочего времени работников учреждения ведется постоянно и 

предоставляется ГКУ СПб «Центральную бухгалтерию администрации Красносельского 

района» ежемесячно 



7 Определение должностных лиц, ответственных 

за профилактику коррупционных и иных 

правонарушениях в учреждении 

Приказ от 09.01.2025 г. № 9 - ах «Об организации антикоррупционной 

деятельности в Государственном бюджетном дошкольное образовательном 

учреждении центре развития ребенка - детском саду № 29 Красносельского 

района Санкт-Петербурга на 2025 год» 

Приказ от 09.01.2025 № 8 - ах «О назначении ответственного за работу по 

профилактике коррупционных и иных правонарушений» 

8 Корректировка ежегодных планов работы 

администрации по противодействию 

коррупции в учреждении, в том числе по 

предупреждению проявлений бытовой 

коррупции 

Разработан и утвержден «План мероприятий по противодействию коррупции в ГБДОУ 

ЦРР – детском саду № 29 Красносельского района СПб на 2023-2027 годы. 

 

9 Оказание содействия в предотвращении и 

урегулировании случаев конфликта интересов 

в учреждении 

Случаев конфликтов интересов в учреждении в 2025 году не выявлено 

10 Оказание содействия учреждения в 

поддержании сотрудничества с 

правоохранительными органами 

Оказание содействия учреждения в поддержании сотрудничества с 

правоохранительными органами в 2025 году не потребовалось 

11 Организация и проведение совещаний, 

обучение работников учреждения по вопросам 

профилактики и противодействию коррупции 

в учреждении 

В августе сотрудников учреждения ознакомили с Письмом Комитета по образованию 

Санкт-Петербурга от 18 января 2024 г. N 03-28-309/24-0-0 «О направлении 

рекомендаций» по порядку привлечения средств физических и (или) юридических лиц, 

организации предоставления платных образовательных услуг и мерах по 

предупреждению незаконного сбора средств с родителей (законных представителей) 

обучающихся государственных общеобразовательных организаций Санкт-Петербурга и 

организации предоставления платных образовательных услуг обучающимся 

государственных общеобразовательных организаций Санкт-Петербурга. 

12 Проведение анкетирования работников 

учреждения на предмет опознания других 

работников 

В декабре месяце на Собрании трудового коллектива было проведено анкетирование 

работников учреждения на предмет опознания других работников. Нарушений не 

выявлено. Все работники в соответствии с тарификационным списком знакомы друг с 

другом. 



13 Рассмотрение обращений граждан и 

организаций, содержащих сведения о 

коррупции в учреждении 

Обращений граждан и организаций, содержащих сведения о коррупции в учреждении в 

2025 году не поступало 

14 Обеспечение представления сведений о 

доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера руководителем 

учреждения, в порядке, утверждённым 

действующим законодательством 

В апреле месяце были поданы сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера руководителя учреждения 

15 Осуществление информационно-

методического обеспечения деятельности 

учреждения по вопросам противодействия 

коррупции 

Информационно-методическое обеспечение деятельности учреждения по вопросам 

противодействия коррупции проводится систематически на рабочих совещаниях. 

Трудовому коллективу предоставляются отчеты о расходовании бюджетных и 

внебюджетных средствах. 

16 Подготовка информационных отчётов 

контролирующим организациям 

В январе месяце, заведующим учреждения, был подготовлен отчет об использовании 

внебюджетных средств от предпринимательской деятельности и выставлен для 

ознакомления общественности на сайте образовательного учреждения и в родительских 

уголках ДОУ. Так же, представлен на собрании Совета родителей учреждения. 

В марте месяце размещена информация на сайте www.bus.gov о финансово-

хозяйственной деятельности ДОУ за 2024 год. 

В январе месяце на сайте учреждения был размещен отчет о расходовании бюджетных 

средств в ГБДОУ ЦРР – детском саду № 29 Красносельского района СПб. Субсидии 

бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение выполнения государственного 

задания в 2024 году ЦС 0210020010. 

В феврале месяце была предоставлена в контролирующие организации карта учёта 

движимого и недвижимого имущества ДОУ. Внесены необходимые изменения на ПК 

«Имущество Санкт-Петербурга». 

В марте на сайте учреждения размещен Отчет о самообследовании (по состоянию на 31 

декабря 2024 года). 

Ежемесячно в комиссию по комплектованию Красносельского района  

Санкт-Петербурга подаются отчеты о вакантных местах в ДОУ.  



Ежемесячно в ГКУ ЦБ Красносельского района подаются сведения о наполняемости 

воспитанниками и табель посещения воспитанниками ДОУ. Ежемесячно в отдел 

образования Красносельского района подается отчет о заболеваемости воспитанников. 

В январе месяце подается в отдел образования статистический отчет по форме 85-К 

«Сведения о деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность 

по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми». 

 В декабре в администрацию Красносельского района представлен статистический отчет 

по форме №1-ФК «Сведения о физической культуре и спорте» 

17 Организация размещения информации о 

деятельности учреждения на официальных 

сайтах и сайте учреждения в сети Интернет 

В январе месяце, заведующим учреждения, был подготовлен отчет об использовании 

внебюджетных средств от предпринимательской деятельности и выставлен для 

ознакомления общественности на сайте образовательного учреждения и в родительских 

уголках ДОУ. Так же представлен на собрании Совета родителей учреждения. 

В январе месяце размещена информация на сайте www.bus.gov о финансово-

хозяйственной деятельности ДОУ за 2024 год и новый на 2025 год 

В марте месяце размещен отчет по заключенным контрактам Единой информационной 

системе (ЕИС) за 2024 год. 

В январе месяце на сайте учреждения был размещен отчет о расходовании бюджетных 

средств в ГБДОУ ЦРР – детском саду № 29 Красносельского района СПб. Субсидии 

бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение выполнения государственного 

задания в 2023 году ЦС 0210020010. 

В феврале месяце была предоставлена в контролирующие организации карта учёта 

движимого и недвижимого имущества ДОУ. Внесены необходимые изменения на ПК 

«Имущество Санкт-Петербурга». 

В марте месяце на сайте учреждения размещен Отчет о самообследовании (по состоянию 

на 31 декабря 2024 года). 

 

Ответственное лицо за профилактику  

коррупционных и иных  

правонарушений     ________________          (М.С.Макеева) 

 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ
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